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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

dla zamowienia pod nazwg Zajecia dodatkowe z przedsigbiorczosci — projekt:
Podkarpacie stawia na zawodowcow realizowanego
w latach 2012 — 2014 w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspotfinansowanego ze
srodkow EFS, Priorytet IX, Dziatanie 9.2, cze$¢ przeznaczona
do realizacji przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Jaroslawiu

1. Przedmiotem zamowienia jest usluga polegajaca na przeprowadzeniu dydaktycznych zaje¢ dodatkowych
z przedsigbiorczosci dla uczniéw klas II Technikum Nr 7 w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Jarostawiu organizowanych w zakresie projektu systemowego pn. ,,Podkarpacie stawia
na zawodowcOw” realizowanego w latach 2012 — 2014 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytet IX Rozwoj
wyksztatcenia 1 kompetencji w regionach, Dzialanie 9.2 Podniesienie jakosSci i atrakcyjnosci szkolnictwa

zawodowego.

2. Przedmiotowy projekt systemowy jest realizowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie przy
wspotudziale Partnerow, ktorymi sg organy prowadzgce szkoly zawodowe na terenie wojewoddztwa

podkarpackiego, mi¢gdzy innymi Powiat Jarostawski.

3. Projekt, o ktorym mowa powyzej jest realizowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
przy wspotudziale Partnerow, ktorymi sg organy prowadzace szkoly zawodowe na terenie wojewodztwa
podkarpackiego, migdzy innymi Powiat Jarostawski, ktory jest organem prowadzacym dla Centrum

Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Jarostawiu.

4. Gltownym celem projektu jest zwigkszenie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej szkot
i placowek o§wiatowych prowadzacych ksztalcenie zawodowe stuzace zwigkszeniu zdolnosci uczniéw do

przysziego zatrudnienia.

5. Ustuga stanowiaca przedmiot zamoéwienia:

1) polega¢ bedzie na przeprowadzeniu dydaktycznych zaje¢ dodatkowych z przedsigbiorczosci dla
2 grup liczacych po 10 ucznidow Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarostawiu
klas IT Technikum nr 7 (grupa A i grupa B) w ilosci 30 godzin lekcyjnych (30 x 45 minut) dla kazdej

grupy (15 godzin do realizacji w 2013 roku i 15 godzin do realizacji w 2014 roku dla kazdej grupy)

2) swoim zakresem obejmowac bedzie rowniez systematyczne prowadzenie w trakcie realizacji ushugi
dokumentacji z przebiegu zaje¢ dydaktycznych oddzielnie dla kazdej grupy, a po zakonczeniu zajec
sporzadzenie kompleksowej dokumentacji z przebiegu i1 realizacji ushugi bedacej przedmiotem

zamowienia dla kazdej grupy;

3) realizowana be¢dzie bezposrednio przez osobe/y wskazane przez Wykonawce w zlozonej ofercie do

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i spelniajgca wymagania okreslone przez Zamawiajacego.
6. Zajecia dydaktyczne stanowigce przedmiot ustugi bedacej przedmiotem zamoéwienia odbywac¢ si¢ beda:
1) w dwoch grupach (grupa A i grupa B), po 10 uczniow kazda (tacznie 20 uczniow);

2) 1 lub 2 razy w tygodniu dla kazdej grupy w iloéci 1 lub 2 godzin lekeyjnych z przerwa $rodlekcyjng

1 z uwzglednieniem obowigzujacego w szkole planu lekcji;

3) dni i godziny realizacji zaj¢¢ dydaktycznych okresla¢ bedzie harmonogram ustalony przez dyrektora

szkoty nie p6zniej niz w dniu zawarcia umowy na wykonanie zamowienia.

7. W celu prawidlowej realizacji ustugi bedacej przedmiotem zamdéwienia Zamawiajacy zaopatrzy uczniow

biorgcych udziat w zajeciach dydaktycznych stanowigcych przedmiot ustugi w ksigzki.



8.

10.

Cele, oczekiwane efekty oraz ramowy program zaj¢¢ dydaktycznych stanowigcych przedmiot ustugi

bedacej przedmiotem zamoéwienia:

1) Celem zaje¢ jest przekonanie uczniow do wigkszego zainteresowania przedmiotem oraz
przygotowanie ich do zatozenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej po zakonczeniu nauki.

2) Program zaje¢ dydaktycznych stanowiacych przedmiot ustugi bedacej przedmiotem zamoéwienia
winien obejmowac:

L.p. Nazwa jednostki modutowe;j Liczba godzin
1 | Podatki i ubezpieczenia 15
2 | Funkcjonowanie przedsigbiorstwa 15

Do obowiazkow osoby prowadzacej zajecia dydaktyczne naleze¢ bedzie w szczegolnosci:

1) Zapoznanie si¢ z materiatami informacyjnymi, promocyjnymi i merytorycznymi Projektu;

2) Zaplanowanie szczegotowego rozkladu dni i godzin realizacji zaje¢¢ w formie papierowej
i elektronicznej zg. z harmonogramem wskazanym w Projekcie przez Koordynatora Projektu;

3) Opracowanie rozkladu materiatu kursu oraz materiatow szkoleniowych w formie papierowej
i elektronicznej, udostepnienie tych materiatdow Zamawiajagcemu do archiwizacji; orznaczenia
materiatow logotypami Programu POKL i Projektu.

4) Prowadzenie zaj¢é zg z opracowanym harmonogramem w terminie wskazanym w umowie;

5) Prowadzenie dokumentacji (np. dane osobowe uczniow, dziennik zaj¢é, pomoc i nadzér nad
wypehianiem ankiet ewaluacyjnych itp.);

6) Sprawowanie opieki podczas realizacji zaj¢¢ nad uczestnikami Projektu;

7) Nadzorowanie przestrzegania zasad BHP oraz Regulaminu laboratorium przez uczestnikow projektu;
8) Dbanie o powierzony sprzet w Sali lekcyjnej, i jego prawidtows eksploatacje;

9) Przekazywanie petnej dokumentacji do Biura Projektu;

10) Dokumentowanie wlasnych dziatan w sposob okreslony przez Koordynatora — karty czasu pracy,
rachunki do umowy;

11) Stosownie przepisow Ustawy o ochronie danych osobowych.

Z uwagi na charakter i zakres obowigzkow osoby prowadzacej zajecia dydaktyczne pozadanym jest,
aby osoba wyznaczona przez Wykonawce do prowadzenia zaje¢ stanowiacych przedmiot ustugi bedace;j
przedmiotem zamowienia spetniala minimum ponizsze wymagania:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie (w zakresie zarzadzanie i marketing, studia podyplomowe
w zakresie finansow i1 rachunkowosci) z przygotowaniem pedagogicznym;

2) 5 letni staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej jako nauczyciel przedmiotéw ekonomicznych;
3) stopien nauczyciela dyplomowanego;

4) znajomos¢ zasad realizowania projektow PO KL EFS;

5) znajomos$¢ dokumentéw programowych PO KL EFS;

6) znajomosc¢ $rodowiska szkoty;

7) umiejetnosé pracy w zespole, sumiennosc i rzetelno$¢, dobra organizacja czasu pracy;

8) biegla znajomo$¢ komputera w zakresie MS Word, MS Excel, Internet;

9) peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

10) nieposzlakowana opinia.



