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Wyjasénienia do SIWZ

Dotyczy: przetargu nieograniczonego
CKZiU-SR 224/10/2013 pn. Zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego zawodowego (technicznego) —
projekt: Podkarpacie stawia na zawodowcow realizowanego w latach 2012 — 2014 w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, wspolfinansowanego ze Srodkow EFS, Priorytet IX, Dzialanie 9.2, cze$¢
przeznaczona do realizacji przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarostawiu.

1. W punkcie 8. 2) zalgcznika do SWIZ Zamawiajgcy pisze:

Program zaj¢¢ dydaktycznych stanowigcych przedmiot ustugi bedacej przedmiotem zamowienia winien

obejmowac:
L.p. Nazwa jednostki modutowe;j Liczba godzin
1 Individual and socjety 3
2 Eating and drinking 3
3 Art and music. The birth of photography 3
4 Hopes and fears connected with environment. Landscape 3
architecture of the future
5 | Work and leisure 3
6 Science and technology — ICT 3
7 Time and money 3
8 Home and away. Domestic, wild and forest animals. 3
9 Human health and the ‘health’ of the nature 3
10 | New and old 3
Pytanie:

Prosze o wyjasnienie jaki zwigzek maja powyzsze jednostki modutowe ze specyfikg jezyka angielskiego
technicznego oraz naukg pracy z dokumentacjg techniczng.

Odpowiedz:

Przedmiotowe zajecia dodatkowe skierowane sg do uczniow klas III Technikum Nr 7 ksztalcacych si¢ na
kierunkach: technik architektury krajobrazu, technik le$nik, technik informatyk. Celem tych zaj¢¢ jest nabycie
umiejetnos$ci poshugiwania si¢ jezykiem angielskim zawodowym w pracy w wyuczonym zawodzie np.
czytanie dokumentacji technicznej, a tym samym zwi¢kszenie mozliwosci znalezienia pracy w wyuczonym
zawodzie w  tym  réwniez zatozenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej zgodnie
z wyuczonym zawodem. W kwestii wyjasnienia zwigzku jednostek modutowych z specyfika grupy docelowej
Zamawiajacy uprzejmie informuje:

a) Celem dzialu ,Individual and Society” jest uswiadomienie kursantom wagi jednostki
w  spoteczenstwie oraz podejmowanych przez nig dziatan, ktéore moga dotyczy¢ np.
prowadzenia wilasnej dziatalno$ci gospodarczej, co réwniez wigze si¢ z wplywem tej
dziatalnos$ci na spoteczenstwo i srodowisko.

b) W dziale ,Eating and drinking” poruszane s3 =zagadnienia znajomos$ci drzew
owocowych, krzewow, roslin zapewniajagcych pozywienie zwierzetom lesnym jak
rowniez roslin lesnych, ktore mogg by¢ spozywane przez ludzi.



c) Pelna nazwa dziatu ,,Art and music” to ,,Art and music. The birth of photography”, gdzie
kursanci  ucza si¢  slownictwa z  zakresu  fotografii <z  wykorzystaniem
w architekturze krajobrazu np. do tworzenia wilasnego porfolio, ktére nastepnie moga
wykorzysta¢ tworzac swoja wilasng dziatalno$¢ gospodarczg, jak rowniez stownictwa
zwigzanego z graficzng obrobka zdjec.

d) W dziale , Time and Money” — omawiane s3 zagadnienia biznesowe np. dotyczace
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

e) Dzial ,Hopes and fears” pela nazwa to ,,Hopes and fears connected with environment.
Landscape architecture of the future”, poruszane sg tutaj zagadnienia ochrony srodowiska
naturalnego, architektury krajobrazu 1 technologii, ktéra moze by¢ wykorzystana np. w
projektowaniu ogrodow.

f) W dziale ,,Home and away. Domestic, wild and forestanimals” — poruszane sg zagadnienia
dotyczace zwierzat dzikich 1 lesnych oraz ogodlne zagadnienia dotyczace ich budowy
anatomicznej, jak rGwniez miejsca schronien omawianych zwierzat, omawiane jest tutaj takze
zagadnienie opisu lasu.

Zamawiajacy jest przekonany, ze na podstawie wyzej wymienionych jednostek modutowych cel zajgé
dodatkowych zostanie osiggniety.

2. W punkcie IX. 1. 2) SWIZ Zamawiajgcy pisze:

wykaz osob, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zamodwienia, w szczegolno$ci odpowiedzialnych za
swiadczenie ustug, kontrolg jakosci, lub kierowanie pracami, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, do$wiadczenia 1 wyksztalcenia niezbgdnych do wykonania zamoéwienia, a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami, z ktorych co
najmniej jedna, musi posiadac:

a) wyksztalcenie wyzsze kierunkowe (w zakresie jezyka angielskiego) z przygotowaniem pedagogicznym,

b) 3 letni staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej jako nauczyciel jezyka angielskiego,

c) stopien nauczyciela kontraktowego,

d) certyfikat Business English Certificate Higher (BEC Higher), University of Cambridge,

sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik Nr 6 do niniejszej SIWZ;

Pytanie:

Prosze o wyjasnienie jaki zwigzek ze specyfika nauczania technicznego jezyka angielskiego ma wyzej
wymieniony certyfikat. Zamawiajacy nie wymaga za to, zadnego do$wiadczenia w zakresie nauczania i
znajomosci technicznego jezyka angielskiego, posiadania materialdow niezbednych do nauki branzowego

jezyka.

Odpowiedz:

Zamawiajacy okreslit wyzej wymienione wymagania na podstawie wiedzy 1 doswiadczenia jakimi dysponuje.
W ocenie Zamawiajacego certyfikat Business English Certificate Higher (BEC Higher), University of Cambridge jest
doskonalym uzupelnieniem przygotowania osoby posiadajacej przygotowanie merytoryczne do realizacji zajeé
dodatkowych z jezyka angielskiego zawodowego gwarantujacym osiggnigcie zatozonego celu. Doswiadczenie
w zakresie nauczania jezyka angielskiego technicznego bedzie potwierdzone faktem posiadania minimum stopnia
awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego oraz minimum trzyletnim stazem pracy w szkole ponadgimnazjalnej
jako nauczyciel jezyka angielskiego. Informuje réwniez, ze zgodnie z podstawami programowymi szkot
ponadgimnazjalnych realizowane sg zajecia dydaktyczne z jezyka angielskiego zawodowego. Zamawiajacy nie wymaga
materiatbw niezbednych do nauki jezyka branzowego, gdyz w jego ocenie takie materialy posiada (podrgczniki,
¢wiczenia, programy komputerowe itp.). Ponadto Zamawiajacy okres$lajac wyzej wymienione wymagania kierowat si¢
tylko i wylacznie dobrem grupy docelowej do ktorej te zajecia sg skierowane. Zamawiajacy nie dyskryminuje
potencjalnych Wykonawcow podejmuje jedynie dziatania zmierzajace do nalezytego wykonania ushugi i gwarantujace
osiagnigcie zatozonego celu.



