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WYKAZ ILOSCIOWY ZAMOWIENIA

dla zamowienia pod nazwa ..Dostawa ksiazek, filmow do pracowni doradztwa zawodowego

dla Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jaroslawiu, projekt: Podkarpacie

stawia na zawodowcow realizowanego w latach 2012 — 2014 w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki, wspolfinansowanego ze Srodkow EFS. Priorvtet IX, Dzialanie

9.2.”

Przedmiotem niniejszego zamoOwienia jest dostawa ksigzek, filmow do pracowni doradztwa
zawodowego dla Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarostawiu w celu prawidlowe;j
realizacji projektu systemowego pn. ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow” realizowanego w latach
2012 — 2014 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytet IX Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.2 Podniesienie jakoSci i atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego.

Projekt, o ktérym mowa powyzej jest realizowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
przy wspétudziale Partneréw, ktdrymi sg organy prowadzace szkoty zawodowe na terenie wojewodztwa
podkarpackiego, miedzy innymi Powiat Jarostawski, ktory jest organem prowadzacym dla Centrum
Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Jarostawiu.

Dostawa stanowigca przedmiot zamowienia obejmuje:
1. Ksigzki
2. Filmy

Jezeli w opisie przedmiotu zamoéwienia uzyto oznaczen lub parametrow wskazujacych konkretnego
producenta urzadzen, konkretny produkt Iub wskazano znaki towarowe, patenty lub pochodzenie
urzadzen, Zamawiajgcy dopuszcza zastosowanie urzqdzenia rownowazinego, poprzez ktory nalezy
rozumie¢ oferowane urzadzenie o parametrach funkcjonalno- uzytkowych nie gorszych od opisanych,
umozliwiajace wykorzystanie, w takim samym zakresie i stopniu skomplikowania, co urzadzenie
okreSlone powyzej. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy przekazania szczegdlowego opisu
przedmiotu zamowienia, z ktorego wynikac bedzie zachowanie warunkéw rownowaznosci.

Pozycjal- Ksigzki

Tytut Autor ilos¢ Wydawnictwo

Jak towarzyszy¢ uczniom w rozwoju
spoteczno-zawodowym? Gry szkoleniowe i
scenariusze zaje¢ do pracy z mlodzieza.

Kania Iwona

Wydawnictwo Difin,
Warszawa 2010

Kariera i rozwoj zawodowy

Suchar Marek

Wydawca: Osrodek Doradztwa
1 Doskonalenia Kadr, Gdansk
2003

Poradnictwo kariery : systemy i sieci.

Szumigraj Marcin

Oficyna Wydawnicza Losgraf,
Warszawa 2011




Migdzy szkotg a rynkiem pracy. Doradztwo | Rosalska Matgorzata, Wydawnictwo Difin,
zawodowe w szkotach zawodowych Wawrzonek Anna Warszawa 2012

Zatrudnianie osob z niepelnosprawnoscia.

Pozyskiwanie utalentowanych Wydawnictwo Wolters Kluwer

pracownikow i ich adaptacja w srodowisku Hasse Jim ! g(c))llszka Sp. zo.0., Warszawa
pracy.

; . 5
Jak poméc uczniom w wyborze zawodu? | g1 Bojestaw 1 WSiP, Warszawa 2009
Vademecum dyrektora
Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i Cialdini Robert 1 Gdanskie Wydawnictwo

praktyka Psychologiczne, Gdansk 2009

Gdanskie Wydawnictwo

Sztuka nawigzywania pierwszego kontaktu | Degen Ursula 1 Psychologiczne, Gdansk 2008
Rozmowa kwalifikacyjna. Btyskotliwe Polskie Wydawmctwo

S . . Hodgson Susan 1 Ekonomiczne PEW, Warszawa
odpowiedzi na podchwytliwe pytania. 2013
Zwycigskie CV. Jak napisa¢ przekonujace . Dom Wydawniczy REBIS,
Vo Middleton John 1 Poznat 2007

. . . o Polskie Wydawnictwo
ngyk ciata. Sledem lekeji komunikacji Borg James 1 Ekonomiczne PEW, Warszawa
niewerbalnej 2011
Jak i gdzie skutecznie szuka¢ pracy? Polczyk Magdalena 1 Wolters Kluwer Polska sp. z

0.0. , Wrzesien 2007

Marketing edukacyjny. Jak sobie radzi¢ na

Kardzinski Jarostaw 1 WSiP, Warszawa
rynku?

Teresa Chirkowska-Smolak,
Aleksander Hauzinski, 1
Marin Laciak

Wydawnictwo Scholar
Warszawa 2011

Drogi kariery : jak wspomagac rozwaj
zawodowy dzieci i mtodziezy

UWAGA: Jezeli w opisie przedmiotu zamowienia uzyto oznaczen lub parametrow wskazujgcych konkretnego producenta urzgdzen,
konkretny produkt lub wskazano znaki towarowe, patenty lub pochodzenie urzgdzen, Zamawiajgcy dopuszcza zastosowanie
urzqdzenia rownowainego, poprzez ktory nalezy rozumieé oferowane urzqdzenie o parametrach nie gorszych od opisanych,
umozliwiajqgce wykorzystanie, w takim samym zakresie i stopniu skomplikowania, co urzqdzenie okreslone powyzej. Zamawiajgcy
moze zgdac¢ od Wykonawcy przekazania szczegotowego opis przedmiotu zamowienia, z ktorego wynikaé bedzie zachowanie
warunkow rownowaznosci.

Pozycja 2- Filmy
Tytut filmu ilos¢ Wydawnictwo
Techniki negocjacji 1 Wytwornia Filméw Szkoleniowych Synergia
Rozmowa 1
kwalifikacyjna Wytwornia Filméw Szkoleniowych Synergia
Poczucie wlasnej wartosci 1 Wytwornia Filmow Szkoleniowych Synergia

UWAGA: Jezeli w opisie przedmiotu zamowienia uzyto oznaczen lub parametrow wskazujgcych konkretnego producenta urzgdzen,
konkretny produkt lub wskazano znaki towarowe, patenty lub pochodzenie urzgdzen, Zamawiajgcy dopuszcza zastosowanie
urzqdzenia rownowainego, poprzez ktory nalezy rozumieé oferowane urzqdzenie o parametrach nie gorszych od opisanych,
umozliwiajgce wykorzystanie, w takim samym zakresie i stopniu skomplikowania, co urzqdzenie okreslone powyzej. Zamawiajgcy
moze zgdac¢ od Wykonawcy przekazania szczegotowego opis przedmiotu zamowienia, z ktorego wynikaé bedzie zachowanie
warunkow rownowaznosci.



