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WYKAZ  ILOŚCIOWY ZAMÓWIENIA 
dla zamówienia pod nazwą „Dostawa książek, filmów do pracowni doradztwa zawodowego 
dla Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarosławiu, projekt: Podkarpacie 

stawia na zawodowców realizowanego w latach 2012 – 2014 w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowanego ze środków EFS, Priorytet IX, Działanie 

9.2.” 
 
 
1. Przedmiotem niniejszego zamówienia jest dostawa książek, filmów do pracowni doradztwa 

zawodowego dla Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarosławiu w celu prawidłowej 
realizacji projektu systemowego pn. „Podkarpacie stawia na zawodowców” realizowanego w latach 
2012 – 2014 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, 
Działanie 9.2 Podniesienie jakości i atrakcyjności szkolnictwa zawodowego.  

2. Projekt, o którym mowa powyżej jest realizowany przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie  
przy współudziale Partnerów, którymi są organy prowadzące szkoły zawodowe na terenie województwa 
podkarpackiego, między innymi Powiat Jarosławski, który jest organem prowadzącym dla Centrum 
Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarosławiu. 

3. Dostawa stanowiąca przedmiot zamówienia obejmuje: 
1. Książki 
2. Filmy  

 

4. Jeżeli w opisie przedmiotu zamówienia użyto oznaczeń lub parametrów wskazujących konkretnego 
producenta urządzeń, konkretny produkt lub wskazano znaki towarowe, patenty lub pochodzenie 
urządzeń, Zamawiający dopuszcza zastosowanie urządzenia równoważnego, poprzez który należy 
rozumieć oferowane urządzenie o parametrach funkcjonalno- użytkowych nie gorszych od opisanych, 
umożliwiające wykorzystanie, w takim samym zakresie i stopniu skomplikowania, co urządzenie 
określone powyżej. Zamawiający może żądać od Wykonawcy przekazania szczegółowego opisu 
przedmiotu zamówienia, z którego wynikać będzie zachowanie warunków równoważności. 

 
 

 
Pozycja1-  Książki 

Tytuł Autor ilość Wydawnictwo 
Jak towarzyszyć uczniom w rozwoju 
społeczno-zawodowym? Gry szkoleniowe i 
scenariusze zajęć do pracy z młodzieżą. 

Kania Iwona 1 Wydawnictwo Difin, 
Warszawa 2010 

Kariera i rozwój zawodowy Suchar  Marek 1 
Wydawca: Ośrodek Doradztwa 
i Doskonalenia Kadr, Gdańsk 
2003 

Poradnictwo kariery : systemy i sieci. Szumigraj Marcin 1 Oficyna Wydawnicza Łośgraf, 
Warszawa 2011 



Między szkołą a rynkiem pracy. Doradztwo 
zawodowe w szkołach zawodowych 

Rosalska Małgorzata, 
Wawrzonek Anna 1 Wydawnictwo Difin, 

Warszawa 2012 
Zatrudnianie osób z niepełnosprawnością. 
Pozyskiwanie utalentowanych 
pracowników i ich adaptacja w środowisku 
pracy. 

Hasse Jim 1 
Wydawnictwo Wolters Kluwer 
Polska Sp. z o.o., Warszawa 
2012 

Jak pomóc uczniom w wyborze zawodu? 
Vademecum dyrektora Bielak Bolesław 1 WSiP, Warszawa 2009 

Wywieranie wpływu na ludzi. Teoria i 
praktyka Cialdini Robert 1 Gdańskie Wydawnictwo 

Psychologiczne, Gdańsk 2009 

Sztuka nawiązywania pierwszego kontaktu Degen Ursula 1 Gdańskie Wydawnictwo 
Psychologiczne, Gdańsk 2008 

Rozmowa kwalifikacyjna. Błyskotliwe 
odpowiedzi na podchwytliwe pytania. Hodgson Susan 1 

Polskie Wydawnictwo 
Ekonomiczne PEW, Warszawa 
2013 

Zwycięskie CV. Jak napisać przekonujące 
CV? Middleton John 1 Dom Wydawniczy REBIS, 

Poznań 2007 

Język ciała. Siedem lekcji komunikacji 
niewerbalnej Borg James 1 

Polskie Wydawnictwo 
Ekonomiczne PEW, Warszawa 
2011 

Jak i gdzie skutecznie szukać pracy? Polczyk Magdalena 1 Wolters Kluwer Polska sp. z 
o.o. , Wrzesień 2007 

Marketing edukacyjny. Jak sobie radzić na 
rynku? Kardziński Jarosław 1 WSiP, Warszawa 

Drogi kariery : jak wspomagać rozwój 
zawodowy dzieci i młodzieży 

Teresa Chirkowska-Smolak, 
Aleksander Hauziński, 
Marin Łaciak 

1 Wydawnictwo Scholar 
Warszawa 2011 

 
UWAGA: Jeżeli w opisie przedmiotu zamówienia użyto oznaczeń lub parametrów wskazujących konkretnego producenta urządzeń, 
konkretny produkt lub wskazano znaki towarowe, patenty lub pochodzenie urządzeń, Zamawiający dopuszcza zastosowanie 
urządzenia równoważnego, poprzez który należy rozumieć oferowane urządzenie o parametrach nie gorszych od opisanych, 
umożliwiające wykorzystanie, w takim samym zakresie i stopniu skomplikowania, co urządzenie określone powyżej. Zamawiający 
może żądać od Wykonawcy przekazania szczegółowego opis przedmiotu zamówienia, z którego wynikać będzie zachowanie 
warunków równoważności. 
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Pozycja 2- Filmy 

 
Tytuł filmu 

 
ilość 

 
Wydawnictwo 

Techniki negocjacji 1 Wytwórnia Filmów Szkoleniowych Synergia 

Rozmowa 
kwalifikacyjna 

1 
 

 
Wytwórnia Filmów Szkoleniowych Synergia 

Poczucie własnej wartości 1 
 

Wytwórnia Filmów Szkoleniowych Synergia 
 


